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LEI MUNICIPAL N2 807/2012

DATA: 28 DE DEZEMBRO DE 2012

ALTERA ANEXOS I-A E I-B DA LEI N2 784/2012 E 09 DE MARCO DE 2012 E CONTEM OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Grdo Mogol aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Os anexos I-A e I-B da Lei Municipal N2 784/2012 de 09 de margo de 2012, que refere-se ao Plano
de Cargos e Saldrios da Administragdo Publica Direta e Indireta de Grio Mogol, passam a vigorar de acordo
com os anexos I-A e |-B, desta lei.

Art. 22 - Ficam criados os seguintes cargos comissionados:
| — Assessor de Recursos Hidricos
a)Quantidade: 06 (seis)

b)Atribuicdes: Assessorar a Secretaria de Recursos Hidricos na assisténcia aos produtores rurais do
Municipio

c)Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais

d)Cédigo: ARH

e)Simbolo de Vencimento: CC-lI

f)Escolaridade: Ensino Fundamental

g)Recrutamento: Amplo

Il - Assessor de Administragdo Regional

a)Quantidade: 12 (doze)

b)Atribuicdes: Assessorar as Administragdes Regionais existentes na zona rural do municipio.
c)Carga Horéria: 40 (quarenta) horas semanais

d)Cddigo: AAR

e)Simbolo de Vencimento: CC-lll _—
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f)Escolaridade: Ensino Fundamental
g)Recrutamento: Amplo

Il — Assessor de Obras
a)Quantidade: 04 (quatro)

b)Atribuigdes: Assessorar a Secretaria de Obras na realizacio de obras urbanas e na zona rural do
Municipio.

c)Carga Horéria: 40 (quarenta) horas semanais
d)Cddigo: AO

e)Simbolo de Vencimento: CC-lI

f)Escolaridade: Ensino Fundamental
g)Recrutamento: Amplo

IV = Administrador Regional

a)Quantidade: 04 (quatro)

b)Atribuigdes: Gerenciar as administragdes regionais localizadas na zona rural do Municipio.
c)Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais
)Cédigo: AR

e)Simbolo de Vencimento: CC-X

f)Escolaridade: Ensino Fundamental
g)Recrutamento: Amplo

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 42 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, passando a produzir seus efeitos a partir do dia
01 de janeiro de 2013.

Grdo Mogol = MG, 28 de Dezembro de 2012.

SANCIONO A PRESENTE LEI

Pref% Municipal



@~ GRAO MOGOL
J o cawintio cento!
ANEXO I-A

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
MODALIDADE DE RECRUTAMENTO: AMPLO

Denominagdo do Cargo Cédigo dos | Numero dos Simbolo de
Cargos Cargos Vencimento

Assessor de Administragdo [ AA-] 03 CC-VII
Assessor de Administragdo II AA-II 02 . CC-II
Assessor de Comunicagéo Social Al 01 CC-IX
Assessor de Controle Interno ACI 01 CC-V
Assessor de Gabinete I AG-I 03 CC-VI
Assessor de Gabinete II AG-II 06 CC-1v
Assessor de Gabinete 111 AG-III 05 CC-I
Assessor de Secretaria Escolar ASE 05 CC-1II
Assessor de Transporte do Gabinete ATG 02 CC-III
Assessor Juridico Al 01 CC-X
Assessor de Assisténcia Social ASS 01 CC-v
Assessor de Turismo AST 01 CC-11I
Assessor de Recursos Hidricos ARH 06 CC-III
Assessor de Administragdo Regional AAR 12 CC-III
Assessor de Obras AO 04 CC-II
Chefe de Gabinete CG 01 CC-v
Chefe de Se¢do do SIAT CSSIAT 01 CC-1vV
Chefe de Setor de Inspegdo Escolar CSIE 06 CC-1V
Chefe de Setor de Limpeza Urbana CSLU 02 CC-IV
Chefe de Setor de Merenda Escolar CSME 01 CC-1V
Chefe de Setor de Obras CSO 04 CC-1v
Chefe de Setor de Transporte Escolar CSTE 01 CC-IV
Chefe de Setor de Viveiro CSV 01 CC-11I

4




PREFEITURA MUNICIPAL 2009/ 2012

"\ GRAO MOGOL
Vo camintio certo!

CONTINUACAO DO ANEXO I-A
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
MODALIDADE DE RECRUTAMENTO: AMPLO

Denominagéo do Cargo Cdodigo dos Numero de Simbolo de
Cargos Cargos Vencimento

Chefe de Servigo de Topografia CST 01 CC-VI
Controlador Geral do Municipio CGM 01 CC-XII
Defensor Publico DP 02 CC-X
Diretor de Departamento: DD 21

- Planejamento Orgamentério DDPJ 01 CC-V
- Administra¢@o e Recursos Humanos DDARH 01 CC-v
- Finangas DDF 01 CC-V
- Contratos ¢ Licitagdes DDCL 01 CC-v
- Compras e Controle de Material DDCCM 01 CcC-v
- Estradas de Rodagem DDER 01 CC-V
- Limpeza Urbana DDLU 01 cC-v
- Turismo DDT 01 CcC-v
- Cultura DDC 01 CC-v
- Governo e Politicas Publicas DDPP 01 CC-v
- Esportes e Lazer DEL 01 CC-V
- Transportes DDT 01 CC-V
- Obras Publicas Urbanas DDOPU 01 CcC-v
- Obras Publicas Rurais DDOPR 01 CC-v
- Recursos Hidricos e Abastec. de Agua DDRHAA 01 CC-V
- Educagédo DDGE 01 CcC-v
- Saude “ |DDGS 01 CC-vV
- Assisténcia Social DDAS 01 CC-v
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CONTINUACAO DO ANEXO I-A
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
MODALIDADE DE RECRUTAMENTO: AMPLO

Denominagdo do Cargo Codigo dos Numero de Simbolo de
Cargos Cargos Vencimento
- Agricultura e Meio Ambiente DDAMA 01 CC-vV
- Projetos e Programas Especiais DDPPE 01 CC-V
- Desenvolvimento Regional DDDR 01 CC-v
Diretor de Escola DE 05 CC-1V
Diretor Regional DR 06 CC-I
Procurador Geral e Juridico PGJ 01 CC-XII
Vice-Diretor de Escola VDE 05 CC-1II
Secretario Municipal: SM 21
- Planejamento SMP 01 Subsidio
- Administragdo e Finangas SMAF 01 Subsidio
- Contratos e Licitagdes SMCL 01 Subsidio
- Compras e Controle de Material Permanente e de
t] SMCCMPC 01 Subsidio
- Estradas de Rodagens SMER 01 Subsidio
- Limpeza Urbana SMLU 01 Subsidio
- Controle e Satide Animal SMCSA 01 Subsidio
- Turismo SMTU 01 Subsidio
- Cultura SMC 01 Subsidio
- Governo SMG 01 Subsidio
- Esportes e Lazer SMEL 01 Subsidio
- Transportes SMTR 01 Subsidio
- Obras Publicas, SMOP 01 Subsidio
- Educagdo SME 01 Subsidio
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CONTINUACAO DO ANEXO I-A
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
MODALIDADE DE RECRUTAMENTO: AMPLO

- Satde SMS 01 Subsidio
- Assisténcia Social SMAS 01 Subsidio
- Agricultura e Meio Ambiente SMAMA 01 Subsidio
- Projetos e Programas Especiais SMPPE 01 Subsidio
- Desenvolvimento Regional SMDR 01 Subsidio
- Recursos Hidricos e Abastecimento Agua SMRHAA 01 Subsidio
- Habitagdo SMH 01 Subsidio
Administrador Regional AR 04 CC-X
TOTAL 140
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ANEXOI-B
TABELA SALARIAL

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

' VALOR
SIMBOLOS s
cC-1 622,00
cC-II 664,00
cC-11 750,00
CC-1IV 864,00
cC-V 1.080,00
CC-VI 1.296,00
cC-VII 1.404,00
CC-VIII 1.512,00
CCIX 1.620,00
CC-X 2.560,00
CCXI 3.240,00
CC-XII 5.000,00




